
 Wir suchen Sie!
baldmöglichst als Fachbereichsleiter/in 

Interner Service in Vollzeit 

Ihre Tätigkeitsfelder umfassen:
• Leitung und Organisation des Fachbereichs Interner Service mit derzeit 8 Mitarbeitern
• Klärung von Grundsatzfragen aus den Bereichen Personal, Organisation, Beschaffung und Versicherun-

gen
• Ausbildungsleitung für Auszubildende und Anwärter

Wir erwarten:
• Beamter/in der 3. Qualifikationsebene (Dipl.-Verwaltungswirt/in (FH)), Beschäftigte/r mit Fachprüfung II 

(Verwaltungsfachwirt/in) oder eine vergleichbare Ausbildung
• Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Tarif- und Dienstrecht sowie in den die Aufgabenfelder begleitenden 

Rechtsgebieten und mehrjährige Berufserfahrung in einer Kommunalverwaltung sind von Vorteil
• Nachweis der Ausbildereignung (AdA), welche ggf. noch erworben werden kann
• Führungskompetenz, Gestaltungs- und Entscheidungswillen
• zielorientierter und kooperativer Arbeits- und Personalführungsstil
• sicheres, verbindliches Auftreten und ausgeprägte Dienstleistungsorientierung
• zeitliche Flexibilität, hohe persönliche Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit auch außerhalb der regulä-

ren Arbeitszeit

Die Stelle ist derzeit mit Besoldungsgruppe A 12 bzw. Entgeltgruppe 11 TVöD bewertet. Zur Zeit wird eine 
Neubewertung durchgeführt.
Wir bieten ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet sowie einen abwechslungsreichen Arbeits-
platz in einer bürgerorientierten und modernen Verwaltung.
Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber werden im Rahmen des 
gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen richten Sie bitte bis zum 11.03.2018 an:

Stadt Geretsried, Fachbereich Interner Service, Karl-Lederer-Platz 1, 82538 Geretsried oder per E-Mail an:
bewerbung@geretsried.de

Da wir die Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden können, legen Sie bitte nur Kopien bei.

Ansprechpartner: 

Herr Helge Balbiani-Antony   Tel. 08171 / 62 98 - 201


